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о внутренней сис.r.еме оценки качес,I.ва образования

в муниципальном бюднtетн_ом обlцеобразовательном учре}кдении(сасовская средняя общеобразовательная школа лъ 3)

l. Общие поJIожения
. 1.1. Положение о внутренней системе оценки качества образования (далее -положение) в муницип€lJIьном бюджетном общеобразовательном учреждении<<Сасовская средняя общеобразовательная школа М 3r, (д-.е - ОО)
разрабо,гано в соотве.гсl.вии с:

- Федеральным закоI{ом от 2g.l2.2}l2 Л9 27з-Фз ,,об образовании вРоссийской Фелерации'';
- ФедерЕuIьным государственным образовательным стандартом

нач€Lпьного обrцего образования, утвержденrIым Приказом Министерством
I,Iросвещения Росс ии о,|.з l ,05 .2о21 Лл 2ti6;

- Федеральным государ.'веtlIlыпл образовательtlь]м стандартом основного
общего образования, утвержденным Приказом Министерством просвещения
России от 31 .05.2021 М 287;
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- Фелеральным государственttым образова,I,еJIьным стандартом среднего
общего образования, утвержденным Приказом Министерства образования и
науки России от l7.05.2012 ЛГs 413;

- Приказ Минпросвещения России от 22.0З.202| N 1l5 "Об

утверждении Порядка организации и осуществления образовательноЙ

деятельности по осIIовIlыN,t обurеобразоватсJьIIым программам
образовательным программам начаJlьного общего, основного общего и
среднего общего образования " ;

- Приказом Министерства образования и науки России от 22.09.2017 Ns
955 (Об утверждении показателей мониторинга системы образования);

- Постановлением Прави,ге"rlьства РФ о,г 26.|2,2017 N |642 "Об

утверждении государственной программы Российской Федерации "Развитие
образования";

- Уставом муниципального бюджетного обш{еобразовательного

учреждеFtия <Сасt)вская средlIяя tlбruсобра,Jовirll,t,JlьIlая школа J\lЪ 3> .

1.2. Внутренняя система оценки качества образования ( даJIее - ВСОКО)
представляет собой совокупность организационных структур, норм и правил,

диагностических и оценочных процедур, обеспечивающих на единой основе
оценку качества образоватеJIьFIых результатов, качество реализации
образовательного процесса, качество условий, tlбеспечивающих
образовательную деятельность с учетом запросов основных участников
образовательных отношений.
1.3. Положение определяет цели, задачи, принципы внутренней системы
оценки качества образования в муt{иIlиtIаJIьном бюджетном
общеобразовательном учрех(itениl.t <Сасовская сре,]Iняя обtцеобразовательная

школа J\lb 3) , ее организационную и функшионаJIьнуtо структуру, реализацию
(содержание процедур контроля и экспертной оценки качества образования) и
общественное участие в оценке и контроле качества образования.

1.4. В настояtцем [lоложении испоJIьзуются следующие термины и
сокращения:

- качесmво образованuя - комIulексная характеристика образовательной

деятельности и подготовки обучающихQя, выражающая степень их

соответствия федеральным государственным образовательным стандартам,

федеральным государственным требованиям (или)потребностям физического
JIи[{а, в интересах KoтopOI,o осчIllес,Iв-rlяе,гся образоваl,е.цьная /lеятельность, в
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том числе степень достижения
программы;

- olIeHKa Ka|tect,l|B(l ()бpa,J()(](]rlltrl tIpoI(ecc в рамках Ilроцедургосударственной и обществен ной аккредит ации, мониторинговых исследов анийв системе образования, государственного контроля (надзора) в сфереобразования, аттестации руководящих и педагогических кадров,государственной итоговой аттестации выпускников, независимой оценкикачес'tsа образования, l] pC,t\,,lI)IaIc KOI,.p()I() ()lI[)с,i(с,llяL.l,ся c,I,cIleIlb соответс.гвия
измеряемых образоватеJIьных резуJlьl,а.гов, условий их обеспечениязафиксированной в нормативных докумен,гах системе требований к качествуобразования, включающей качество образовательных достижений

, обучающихся, качества образовательных программ, качество условийосуществления образовательtIого пр()цесса, качсство управления;
- вНуmреНнЯЯ сuсmема Ol|eHKll К(lчесmва с-l(лразоваНuя- цеЛосТНаЯ сисТеМа

диагностических и оценочных процедур, ре€Lпизуемых различными субъектамигосударственно-общественного управления оо, которым делегированыотдельные лолномочия по оценке качества образов ания, а также совокупностьорганизационньiх структур и нормативl1ых правовых матери€}JIов,обеспечиваIощих управJ]сllие KaLlecl.I]oM образования; - экспертиза
_ всестороннее изучение состояния образовательного Процесса, условий и" результатов образовательной деятельности;

- uзлlере оценка уровня образовательных достижен ий с помощъюконтрольных измерительных материалов (традиционных контрольных работ,тестов, анкет и лр,), которые имеtо,г сl,аI]дартизированную форму и содержание
которых соответствует реализуемым образовательным программам;

планируемых результатов образовательной

изучение и анаJIиз состояния
и результатов образовательной

- эксперmuза всестороннее
образовательного процесса, условий

. деятельности;
- Kpumeputi - призIlак, Ila осIIоваIlиlJ K.,I,opo'.o производится оценка икоторыЙ конкретИзируетсЯ в показатеJIях и индикаторах совокупности

характеристик, позволяющих отразить уровень достижения критерия;
- всоко - внутренняя система оценки качества образов ания;
- ноко - независимая оценка качества образования;
- нико - национальные исследов аtlия качества образования;
- ВПР - всероссийская проверочная рабоr.а;
- ГИА - государственная итоговая аттестация;
- ЕГЭ - единый государственный экзамен;
- ОГЭ - основной государственный экзамен;
- Фгос - фелеральный государственIlый образовательный стандарт;
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- ФооП - федеральная основная образовательная про|рамма;
- УУД - универсальные учебные действия.
1,5, Положение распространяется на деятельность вс

работников оо, осуществляIощих профессиональнуIо
соответс,гtsии с ,гp}/toI]III]\ItI 

.ltoI.ol]Opai.vl}l, tJ l ом чисJtе
работающих по совместительству.

ех педагогических

деятельность в
на со,грулников,

2. Щели и задачи фуr*цrонирования Всоко
2.1. I_{елями ВСОКО являются:
- формироваIlис с,,lиltоlYt Cl,JC'I.C\,tt)I oItcIlK1,1 сос1ояния образования,обеспечивающей определение факторов и своевременное выявление

. изменений, влияющих на качество образования в ОО;
- получение объективной информации о состоянии качества образов ания,степени соответствия образоватеJIьных результа'ов и условий их достижениятребованиям, определяемым государсl.веI{ным стандартами, тенденциях егоизменения и причинах, в,]Iияюll(их на еi.о уровень;
- предоставление всем участникам образовательных отношений иобщественности достоверной информации о качестве образов ания;- принятие обоснованных и своевременных управленческих решений посовершенствованию образовательной деятельности оо и повышение'информированности учас,l,ников образсlва,I,е,|Iьных оr-ноutений при принятиитаких решений;
- прогнозирование р€lзвития образовательной системы оо.
2.2. Основными задачами ВСОКО являются:
- формирование единого подхода к оценке качества образования и ееизмерению;

- формирование системы анzцIитических критериев и показателей,
i Позволяющей эффективно 

реализовывать основные цели оценки качества
образования;

- формирование ресурсной базы и обеспечение фу"пц"онированияшкольной образоliа,гельной с,га,гисl,ики и моtIитори}lI,а качества образования;
- осуществление самообслсдован},Iя дсятсльttости оо, развитие формоценки качества образования, включая самооценку и педагогическую

экспертизу;
- определение степени соответствия условий организации иосуществления образоваr,ельной деяl,сJIьности госуiIарственным требованиям;
- опредеJlение в рамках мони.г()ринt.овых исслелов аниЙ степени

соответствия качества образования на различных уровнях обучения
государственным стандартам ;
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- определение степени
нормативным требованиям
деятельности;

образовательных программ
субъектов образовательнойи

соот,ветствия

запросам

- обеспечение доступIrости качественного образования;
- оценка уроl]}lя иlti{иl]иi l}aJlbliыx образова,геJlьных дос.гижений

обучающ ихся;
- выявление факторов, влияющих на качество образования;
-содействие повышению квалифик ации учителей, принимающих участиев процедурах оценки качества образования; определение направлений

повышения квалификации пеllагоI,ических работников по вопросам,
касающимся требсlваний к агl.сс.l atциl,i Itслагогов, индивидуiiльным

л достижениям обучающ ихся;
- стимулирование инновационных процессов с целью поддержания и

постоянного повышения качества и конкурентоспособности;
- ан€шиз эффективности принимаемых управленческих решений;- разрабо,гка алресных рек()lчlс.t{/rаltий на основе анализа полученных

данных;
- обеспечение информационной открытости оценочных процедур.

3. ПринlIипы ВСОКО
В основу внуr,ренней сисl,еI\4ы Ol{eHK}l KLILIecI.Ba образования IIоJIожены

принципы:

- объективности, достоверности, полноты и
качестве образования;

системности информации о

- ре€LгIистичности требований, норм и показателей качества образования,
их соци€lJIьной и личностной значимос.ги, учета инливидуальных особенностей
развития отдельных обучаrощихся при оценке результатов их обучения и\ восгIитания;

- Открытости, Прозрачности процедур оценки качества образования;
преемственности в образовательной политике, интеграции в общероссийскую
систему оценки качества образования;

- единства и сопоставим()сти кри.гсрLIаJIьI{ых подходов, инструментов и
результатов;

- инструмент€tльности и технологичности используемых пок€Lзателей (с
учетом существующих возможностей сбора данных, методик измерений,
анализа и интерпретации данных, подготовленност.и потребителей к их
восприятию);

- минимизации системы гIоказаr,елей с учетом потребностей разных
уровней управления;
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- взаимного дополнения оценочных процедур, Установления между ними
взаимосвязей и взаимозависимости;

- качества и надежности средств оценки образовательных достижений;
- достуПностИ информациИ О состоянии и качестве образования для

разJlичных груrl I l tlо,t,реблt,t.сltсй ;

- рефлексивности, реализуемой через включение педагогов в самоан€шиз
и самооценку деятельности с опорой на объективные критерии и показатели;
повышения потенци€ша внутренней оценки, самооценки, самоанаJIиза каждого
пелагога;

- оtl,гимаJlьIlос,I,И исII()JIьзоt]аltиrI l.ic I,оЧtIикоВ llервичных данных Для
определениЯ показателеЙ качества и эффективности образования (с учетом

а возможности их многократного использования);
- соблюдения мор€Lпьно-этических норм при проведении процедур оценки

качества образования в образовательной организации;
- oTBe,гcTI]eIillocTt{ )'Llac,1,1I1.1KoB tlбра.]ов?.гс-,IьI{оl.о Процесса за повышение

качества образования.

4. Субъекты ВСОКО и их функции
организационная структура, занимаюшiаяся внутренней оценкой,

экспертизой качества образоваllия и 1.4Iiтсрпретаuией получеt{ных результатов,
включает в себя:

- администрацию ОО,
- гIедагогический совет,
- методические объединения учителей-предметников,
- иные временные субъскты.
4.1. в функLlии ad-vurttlc,tllPal|LtLt t] рамках всокО входит:
- формирование, утверждение приказом директора оо и контроль

исполнения блока лок€uIьных актов, регулирующих фУr*цrонирование
ВСОКО, и приложений к ним;

- разработка мероприяr.ий и подготовка Преllложений, направленных на
совершенствоваIlие систеI\,1Ll ВСоКО, )i 

tIacltlc I] эl,и.\ мсроrlрияl.иях;
- обеспечение проведения коItтрольно-оценочных процедур,

мониторинговых, социологических И статистических исследований По
вопросам качества образования;

- организация системы мониторинга качества образования в
образовательной организации. осуUlесl,вJlеtIие сбора, обработки и хранения
информации о состоянии и /:lинамtlке развLl.гия; анаJIиз резуль,гатоts оценки
качества образования на уровне ОО;

(
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организация изучения информационных запросов основныхпользователей системы оценки качества образования;
- обеспечение условий для подI.отовки рабоорганизации и общественных экспертов к осущ

оцеtlочных проI le1,Iyp;

- предоставление информации о качесl,ве образова ния нарегион€Lльный имуниципальный уровни системы оценки качес.гва образования;
- фор'nирование информационно-аналитических матери€LI]ов по

результатам оценки качества образования (анализ работы образовательной
организации за учебный год, самообслс/lоваtlис' tIуб;lичный доклаД, ДР,);- при}{ятие управлеIlческих рс-шеrtийt по поtsышению качества образования

а На ОСНОВе аНаJIИЗа РеЗУЛЬТаТОВ, ПОЛУЧеННЫХ В ПРОЦеССе ре€lJIизации ВСОКО.
4.2. ПеdаеоZuческuй совеmобразовательноЙ организации:
- содействует определению стратегических направлений развитиясистемы образования в ОО;
- содействует реаJlизаIll,tt,l IIpllHltt,lIIa oбll(ec,l,Be'HoI-o участия в управленииобразованием;

- принимает участие:
1, в формировании информационных запросов основныхпользователей системы оценки качества образования образовательнойl организации;

2. в обсужлении сисl.емьi Ilоказа,I.еJtей, харак,I,еризующих сосl.ояние и

тников образовательной
ествлению контрольно-

образования; в экспертизе качества
условий организации образовательной

динамику развития системы
образовательных результатов,
деятельности;

- содействует организации рабоr,ы по поtsышению квалификации
педагогИческиХ работни Ков, развИт1.1 I() иХ тв()рчсс ких иIl ициатив;

1 - заслушивает информацию и отчеты педагогических работников,
доклады представителей организаций и учреждений, взаимодействующих сооо по вопросам обучения и воспитания обучающихся, в т. ч. сообщениrI о
проверке соблюдеtlия саrIитарI]о-гиI,иеIlического режима в образоваr.с;lьttой
организации' об oxpa}lc труда' зд()ровьЯ И А<и.зllИ обучающихся И другие
вопросы образовате.цьной леятеJIьнос ги ОО;

- принимает решение о перечне учебных предметов, выносимых на
промежуточную аттестацию по результатам учебного года.

4,З. Меmоduческuе объеduненuя учumе-пеti-преdмеmнuков Оо:
- участвую1, в разрабо.гке меl.о/Ilик оIlенки качества образования, системы

показателей, характеризующих сос,I,ояние и динамику развитиrI
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образовательной организации, критериев оI{енки результативностипрофессиональной деятельности педагогов;
- содействуют под.отоtsке рабо,гников образовательной организа ции иобщественных экспертов к осуществлению контрольно-оценочных процедур;
- проводят экспертизу организации, содержания и результатов аттестацииобучающихся и формируют предложения по их совершенствованию;
- готовят rIредJlожения /lJIя администра1]ии rlo выработке управленческих

решений по резуJIь,гатам ollcllKL1 качесl tsа образования.
4,4, В фУ'пц", псuхолоzо-пеdаzоеъtческсlti с.lу,жбьt ОО (при наличии) в

рамках ВСОКО входит:
- проведение психологических исследований, направленных на

д выявJlение различных заl,руднений обучаюLцихся;
- оценка уровня адаптации и

пребывания обучающихся в ОО;
- разработка рекоменд ации дJlя

степени психологического комфорта

оптимизации условий образовательного процесса в ОО;
- разработка преlutожений для адмиFlистраl{ии оо по повышению

качества образования.

4,5, В фУ"пц"" органов I,осуларственно-общественного 
управлениrI(Совет школы) в рамках ВСОКО входит:

общественная оценка качества образования как составляющая внешней
оценки качества;

- oL(eHKa эффективности реаJlизации .lрограммы развитиЯ оо иобеспечения качесl.i]а усjIоtsий обучения.

5, организация оценки качества образования.
5.1. Компоненты ВСоКо:
- оценка реаJIизуемых l] ()() образовil,tе_IЬII1,Iх гIрограмм;
- оценка Предметных, Метапредметных И Личностных

педаI,огов и администрации оо по

достижений
обучающихся;

_ оценка деятельности педагогических и
оо;

административных работников

- оцеIl ка качества услtlви l:t обlrа,зо Bat гсJl bI ttlli деятел ьности ;

5,2. оценка содержания образования проводится в форме внутренней
экспертизы ооП по уровням общего образов ания на Предмет соответствия:

- основных образовательных программ, адап^гированных основных
образовательных программ, программы воспитания, учебных планов и рабочих
программ требованиям Фl'ОС и сГlООlI;

в



- учебного плана, плана tsоспита,гельной и внеурочной дея.еJIьноститребованиям Санитарно-эпидемиологических правил и нормативов;
- расписания учебных занятий требованиям Санитарно-эпидемиологических правил и нормаl.ивов;
5.2.1 . оценка допоJIни.геJIьных общеобразовательных программпроводится на этапе их рассмотрения по следующим критериям:

соответствие структуры и содержания программы регион€шьнымтребованиям (при их наличии);
соо'ве'сl,вие /1опоJIни,геJIьных образоваl,еJ-Iьных программ запросам

родителей (законНых прелс.lаtsи.геJIей) обу,чающихся ОО;
-соответствие фор, и методов оценки

\ содержанию программы.
планируемых результатов

5.2.2. Перечень реализуемых дополнительных
программ обновляется ежеголно.

5.2.з. ГIо итогам оI(еI]ки осt{овI{ых
общеобразовательных программ делается вывод

общеобразовательных

образовательных траекторий,

и дополнительных
об эффективности

педагогической системы школы в отношении
- обеспечения индивидуальных

обучающ ихся;
- интеграции ур()чной и вllеурочIIсrй дсягельIlости;ц - инструментария формирующей о]{енки и ориентации учебных занятий

на достижение уровня фун*ц"ональной грамотности;
- культуры учебного взаимодействия педагогов и обучающихся
- психолого-педагогического сопровождения самоорганизации ипознавательной самомотивации обучающихся;
- проектной и исс.lIедоваl.еJtьскоЙ дея,tеJIьнос'и обучающ ихся:
- Социального, научно-методического лартнерства;

\ - деятельности внутришкольных методических объединений.
5,2,4, !анные о выполнении объема образовательных программ

использУются дJIя своеВременноЙ коррек,гИроl]кИ образоватеJIьноl-о ПРоЦесса.
5,2,5, По резуль,гатам оценки образовательных программ выносится

решение о внесении соответствующих изменений. Изменения вносятся на
основании приказа руководи,геля оо с учетом протокола согJlасов ания
изменений с педагогическим советом ОО.

5.3. оценка предметных и метапредметных и личностных достижений
обучающихся включае,г:

- национ€шьные исследования качества образования (нико);
- регион€Lльные мониторинговые исследования и диагностические

работы;
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- муниципulJIьные мониторинI,овые иссJlедования и диагнос,I,ические

работы;
- предметные результаты обучения ;

- метапредметные рt,зу"ц ьтаты обучеttлtя;

- личностные резуJtьl,а,гы (включая показатели социапизации
обучающихся);

- здоровье обучающихся (в динамике);
- достижения обучающихся на конкурсах, соревнованиях, олимпиадах.
5.4. Резулы,а,гы ,(ея,геJIьносl,и llе,,lа|,()I,ических и а/(минис,гра гивных

работн иков образов&,I,ел bI l lllx ор l,al l l.,I,JaI tl t й, tlK, t lс1.1ающис :

- результаты аттестации педагогических работников и руководителя ОО,
- результаты профессион€Lльных педагогических конкурсов,
- мониторинги эффективности руководителей,
- конкурсы инновационной /(еятеJlьносl,и,
- результаты Kol]T,poJIbIlo-1lZ1.11,}oPIlLlX Ilpolle,,l)ip,

- результаты лицензирования и аккредитации,
- ан€uIиз результатов независимой оценки (педагогической экспертизы),
- результаты комплексных оценок образовательных организаций и систем

рейтингования образовательных организаtlий.
5.2.4. Качествс) ycJIoB},l й образовtI I cлblroii дся,t еJ]ьIlости:

- кадровое обесгtечение (вк"пючая повышение квалификации,
инновационную и научно-методическую деятельность педагогов);

- психолого-педагогические условия;
- материzLльно-техническое обеспечение;

- учебно-методическое информаци()нrltlе обеспечение;

- санитарно-гигиенические условия ;

- медицинское сопровождение и питание;

- наJIичие электронного документооборота и нормативно-правовое

обеспечение образовательного процесса.

6. Использование информаllии., IlоJIyченной в рамках ВСОКО
6.1. Периодичность проведения оцеFlки качества образования, субъекты

оценочной деятельности устанавливаются в плане ВСОКО.
6.2. Гласность и открытость результатов оценки качества образования

осуществляются путем предоставJIения информашии:

- основI{ым гrо,греби,I,еJIям резуjlьl,а,гов ВСОКО;
- средствам массовой информации через публичный доклад директора

образовательной организации, самообследование;

L

10



- р€вмещение анЕLпитических матери€UIов, результатов оценки качества
образования на официальном сайте образовательной организации.

6,3, Результаты всоко используются для решения управленческих задач
на уровне ОО для:

- информиро}]аIJия обvч;tlоltttlхся. }1х p().illl l,с"rlсй, пеiIагогов о результатах
текущего оценивания и промежуточной аттестации, государственной итоговой
аттестации;

- разработки программ и планов адресной помощи обучающимся и
группам обучаюrцихся,

- поиска и разви,гия 
,IaJIaIll^ot}. 

II.1li]II1.1i)()IJLI1.1l,rя рабо,l,ы lro rlрофориен1ации;
- разработки/корректировки программ развития и образовательных

.!_ IIрограмм, индивидуzLльных траекторий развития обучающихся;
- ан€Lпиза качества работы и эффективности деятельности педагогических

работников, формирования индивиду€UIьных траекторий повышениrI
квалификаtlиLl;

- подгОтоtsкИ проI,рамМ И IIланоВ гIовышения квалификации
педагогического коллекти ва и индивиду€Lл ьных планов развития педагогов;

- планирования работы методических объединений; проведениrI
самообследования и подготовки публичных отчетов;

- оптимизации иrrфрастр),ктурьl 1,1 сLlс,гс\,1ы ),правления;
- планирования BHyl.peHHeI.o контроJ]я.

L

7. Щокументы ВСОКО
7.1. К документам ВСОКО относятся:
- отчет о самообследоваrrии ;

- сводные ведомос],и усIIеваемости;
- аН€LПиТиЧескИе сПраВкИ По реЗУЛЬТаТаМ МоНиТоринГоВ, опроса

" удовлетворенности родителей, плановых административных проверок и др
- ан€Lпитические справки-комментарии к результатам внешних

независимых диагностик и ГИА;
- анкетно-опросttый шtаr,сриа.lt: ltIаб,цсlIIьI с,I,аII.1ар],изованIlых фортvt и др.;
].2. Состав докумеIlтов ]JCOKO ежсгодIl() корректируется, в зависимости

от задач административного контроля в текущем учебном году,

lI


