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l. оБпlиtj поJIожЕния

1.1. LIас,гояttltлГl Yc,t,ztB яl]Jlrtе,|,ся уLlрс/lи,геJIьltым докумеtIтом, регламентирующим
основные l{eJll,t l.i ,]al{tltlи леятеJIьности муниципального бюджетного
обrrtеобразоватеJIьIltll,о учре)к/{сttия кСасовская срелняя обrцеобразова,Iельная школа Jф 3)
(далее - Шко;rа).

1.2. Шко.lrа является некоммерческим образовательным учреждением,
реаJIизуюшим образоваtтельные программы начаJIьного общего образования,
образоватеJIьIIые IIpol,paMMLI ос[Iовного общего образования, образовательные прогрtlммы
среднего общего образt-tваtttия и дополнителыIые общеразвивающие программы.

l.З. Пt1.1ltlt,le llаиN{еIIование Школы: муниципаJIьное бюджетное
общеобразова,I,ельltое уtlре)(леttие кСасовская средняя общеобразовательнiш школа J\Ф 3).

1.4. Сокращенное IIаимеIIование Школы: МБоУ Сасовская СоШ J\Ъ З.
1.5, Организациоltно-правовая форма: муниципальное бюджетное учреждение.
1 .6. Тип образовательной организации : общеобразовательнчш организация.
1.7. Школа яв-rlяется некоммерческой организацией и не ставит извлечение

прибыли основllой цеJlыо своей леятельности.
1.8. lIIKolra яl],,tяе,гся Iор}r/{ическим лиIlом, созлаётся и регистрируется в

соо,гветсl,вии с .,lgйc,tlJYlt)llt}tN,| ,ri;,,,gl11l,r{?1,(jJlbc,1,1Jo]V. иNIее,г.ltиtlевой счёт и самостоятельный
баrtаtlс, lt.ltatt tPlItlitltctll;t)ii хtlзltйс,гвсlltlt-l}"t l{еяl,еjtI)IIос,l,и. печать установленного образца,
бланки со с|]оиN1 lloJltlыNl IlаимсllоI}t}llием.

Права юридическоI,о JIица в части ведения уставной финансово-хозяйственной
деятельности возникают у Школы с момента её регистрации.

1.9. УчредитеJIем Школы и собственником её имущества является муниципilльное
образование Сасовсtслtй муttициllа-llыrый округ Рязаlrской области.

Ф),нкtlии У.tре.lltt,ге.lrя IIlко.ltы о,г имеIlи муниl(ипалыIого образования Сасовский
муни ци I1алt,Il ы l"{ Ot(p \/l, l)rt,зi.tl tсtсой об.ltасr,и выIIоJIltяIOт :

- админ ис,грация Сасовского муниципttльного округа Рязанской области;
- управление образования Сасовского муниципального округа Рязанской области.
Школа является подведомственной организацией управлению образования

Сасовского муниципаJlьного округа Рязанской области.
1.10. Учрех(/lеtlие в своей деятельности руководствуется федеральными законами,

указами и расIlоря)l(сll1.1rl\1и l1рези.ltеtrта Российской Фелерации, Федерi}льным законом от
29.12.20l2 Nl 27]-ф'j ,,t)6 tlбllit,l()lrlttl1.1l{ tl Россttilсrtоiл Фе.ltерztции), постановлениями и
paclIopя)KcllLlrl\lll li1.1ltrtrlu,lllc,l,1Jit l)tlcctrlicKoй Фс,ltсраrlии. tIормативtIо-правовыми актами
про(lильttых у!иIl1.1сl,сl)с,гlз i,l t]cl{oMc,гl] в сфере образоваttия, постановлениями и

распоряжеtlиями I'убсрнагора и Гlравительства Рязанской области, решениями
соответствующего государственIIого или муниципального органа, осуществляющего

управление в сфере образования, настояtцим Уставом.
1.1 1 . lllKo;ta о,г своего иIчIени приобретает имущественные и личные

неиNlущес,гt]сltllыс tlpal]t't tt ltесё,г сl]язt}нные с э,гиNl обязанности, выступает истцом и
отве,гчик()i\4 lj c\,,(i.t.\ tiбrttcii lt-lр1.Iс.I1икl(ии и арбитражttых судах в соответствии с

действуюrцим зaKollolltl,l,eJlbcTBoM Российской Федерации.
1.12. ОбразоватеJlыIая деятельность ШкоэIы подлежит лицензированию в порядке,

установленном действуtощим закоЕодательством Российской Федерации. Право на

ведение образователыlой деятельности возникает с момента выдачи Школе ЛИЦензиИ,

прохождеIIliя I,осударс,гвеtt ttой аккрелитации,
1.13. A:rpec N,lL]c,1,olli;txo)I(/lleltl{rl IIIколы: 391434, Рязаttская область, ГороД Сасово,

микрорайсltt C'ctзcllt t t,t ii. з,.;tltt i t tc,}().

l . l.}. lIltttl.;l;.t lll)t:,]l()c,|,i.tlj_llitc,l tаtt(lормаtциtt_l t_l своей деятелЬнОСТИ ОРГаНаМ

государстI]еIIltоL"t сl,а,l }tс,t,лlliи 1-1 llzulol,oBыM opl,aнai\,l, Учредителю и иным лицаМ В

соо.гветствиИ с ФелерШlыltlМ законом от 29.12.2012 N9 273-ФЗ коб образовании в
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Российской Федераtlии> и иными нормативными правовыми акпIми Российской
Фелерацltи. а так)ке в соо,гl]етсl,вLlи с Уставом.

2. цЕли, lrрЕдмЕ,г и ви/lы дЕятЕльFlости школы

2.1 . Основными целями Школы является осуществление образовательной
деятельности IIо образоватеJIыIым программам начального общего, основного общего,
среднего обrцего образоваltия.

2.2. ГI рс,,tпл 9,1,11lv1,, цся1,I,е_r t ь l I ост1.1 I I I Ko.1r ы явJlяется :

l) реturи:заtlлtя обllitзt-ll]l,t,l,сJlьllых IIl)ol,paMM IlallilJlbнoгo, осI{овного, среднего общего
образоваttия:

2) реа"rизация l{оIlоJlIIитеJIы{ых обшlеразвиваюtrlих программ.
2.3. Школа обладае,г автономией, под которой понимается самостоятельность в

осуществлении образоватеJIьной, административной, финансово-экономической
деятельности, разработке и принятии локiшьных нормативных актов в соответствии с
нормативttыми прztвовыI\{l,I актами Российской Фелерачии и Уставом Школы.

2.4. lLlKo;Ia llpt1 рсаlJlизаll}Iи образовательных программ свободна в определении
содержа[]ия образtlваttиlt, выборе образователыIых технологий, а такхсе в выборе учебно-
методического обеспечеltия, если иное не устаIIовлено Федераtьным законом от
29,|2.2012 J\b 273-ФЗ кОб образовании в Российской Федерации>.

2,5. Школа вправе осуществлять следующие основные виды деятельности:
1) начшlыtое обшtес образование;
2) ocHoBlloe общес образование;
j ) cpe:trrcr-, обttlсе uбразtltlаttl ис:
4) .,1tltttl:itti1,1,C.Ibllr,c ()бl)tt,J()iiitlilrc.tc,tcii !l lt'J|)tlCJl1,1)i]

5) ;tсяrс.;rьltос,l,ь ll\) ()I)l,iulliзttl(l{и t),гilыхаr jlс,геii ll их озлоровJIе}Iия.
2.6, Шко.lrа l}llpitlJc сtsерх yc,taltot]JleHlIoI,o муtlиципаJ,IыIого залания, а также в

пределах устаIIовленного муниципального задания выlIолнять работы, окzвывать услуги,
относящиеся к ее основным видам деятельности, предусмотренным Уставом, в сфере
образования для гра>кдаIt за плату и на одинаковых при оказании одних и тех же услуг
условиях.

2.7 . I l.ltitt ttt,tc обрirзоtlатеJlьIlые ycJIyl,[I ttс могут быть оказаны вместо
образоватс.ltьttой /lс}1,1,еJlьllос,ги, фиttаttсовое обеспечеtlие которой осуществляется за счет
бюджетных ассигttоваtrий бюджета Сасовского муниципального округа Рязанской
области.

2.8. Порядок предоставления платных образовательных услуг определяется
локальным нормагивным актом IТIколы, разрабатываемым на основании Правил оказания
платных образова,геJll,tIых услуг. у,гвержденtrых 1-Iрави,гельством Российской Федерации.

.], liI'i\lJzt" ()IlJllJ;\IlIl()C't'1,1 И O'l'l]tr'lCl't]t1lII{OC'Гb ШКоЛы

З.1. Шrсо;rа BIlpaBe вести консультационнуIо, просветительскую деятельнОСТЬ,

деятельность в сфере охраны здоровья граждан и иную не противоречаЩУЮ цеЛЯМ

создания Школы llеятеJIьIIость.
3.2. lIIrcc1.1la обя:заltа осуlцсс,гвляl,ь cвolo деятелыlость в соответсТВии С

законода,геjlьс,I,воNl ilб образtlвLiIlии. l},гом чисJIс:

l ) обесrrечиlJi.ггь реаJlизilltию в IIолном объеме образовательной программы,

соответствие качес,гtsа llол;отовки уtIащихся установленным требованиям, соответствие

применяемых форм, срелств, методов сlбучения И воспитания возрастным,

пiихофизич."пr"i особенltостям, склонностям, способностям, интересам и потребностям
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учащихсrI:
2) соз;tавiтt,ь бе,зtltl;tсlIые усJlоlJtля обучеtrиrl учаlцL{хся, а такх(е безопасные условия

воспитания учащихся, llрисмотра lt ухода за учащимися в соответствии с установленными
нормами. обеспечивающими я(изнь и здоровье уLIащихся, работников Школы;

3) соблlодать гIрава и свободы учащихся, родителей (законных представителей)
несоверIIIенI{оJIет}{их учаIцихся, работников Школы.

3.3. IllKo;ra Itecc,l, в ус],аIIовлеI{ном законодательством Российской Федерации
порядке o],Be,гc,l,BellllOc,l,b заl:

l) невыпо.lIIIенлtg иJlи ItеlIалJlежащее выIlоJIItение функций, отнесенньш к ее
компетенции, реализациIо не в полном объеме образовательной программы в
соответствии с учебным пJIа}lом;

2) качество образоваIlия своих выпускников;
3) жизнь и злоровье учащихся при освоении образовательной программы, а также

жизнь и здоровье рабо,t,ttиксrв Шко:tы при реализации образовательной программы.
За lIapylllclltlc I,ljtlj lIe,Jaliollltoe ol,pitlll.rLicIlиe права I]a образование и

предусмO,I,рсtlllы\ ,, ,,,.,,,.l.;llt,l,c.Ilbc,l,It()]\1 об образоr]оllии lIpaB и свобод учащихся, родителей
(закоtrrtых Ilpeilc,l,i.tlJll rс:rей.; llccOtteptlletttlO.rIe,гl{}lx учашlихся, нарушение требований к
организации и ocyшlcc,I,IJJlellиlo образовате.llыrой /lея,геJIьности Школа и ее доJIжностные
лица несут адмиlIистративную ответственность в соответствии с Кодексом Российской
Фелераuии об административ}Iых правонарушениях.

З.4. [[Iкола прLtllимает JIокальные llорматиtsI{ые акты по основным вопросам
организаtIии и ос\/lllесl,l]JlеIIия образовате.пьной деятельности, в том числе

реI,ламеII,1,ир),Iоtltttс ltpi.ll}t,i.llil Ilpl.ie]vlil обl,чаюtцихся, ре)l(им зtlнятий, формы, периодичность
и поря/lок 1-еl(ущеl,о к()ll,гроJlrl усIIевасмос,ги и проме}куточrlой аттестаIIии обучающихся,
порядок и осуществлеtlие llеревода, отLIисления и восстановления обучающихся, порядок
оформления возникновения, приостановления и прекращения отношений между
образовательной оргаtrизацией и обучаюшимися и (или) родителями (законными
представителям и) несовершеI I ноJlе,tних обучаюшlихся.

l, t_ll)l i\l l1,1.].\i lljrl /ll:rI'l'l]JIIrt IОСТИ ItIКОJIЫ

4.1. Солержаtlие tlartaJlb}Iol,o общего, осIiовIlого общеl,о и среднего общего
образования в LIIколе оIIреIIеJIяется образовательными tlрограммами начальrrого общего,
основного общего и среднего обш{его образоваtIия. Требования к структуре, объему,

условиям реализациlt и результатаIu освосI{ия общеобразовательных программ
определяlотся соо,гl]еl,сl,t}уIоlllиNlи фелералыrыми государственными образовательными
сl,андартаNlи с _ytlc,1,oпr 

,грсбовttttl.tt] закоl{о/{а,геJlьства Россрtйсrсой Федерации в области
обеспечениrI саIIиl,tlрttо-эlItl/{емиоJlоI,иLIеского благополучия населения.

LIIкола разрабаr,ывае,г образовательные программы в соответствии с фелеральными
государственными образова,гельными стандартами и соответствующими федерi}льными
основными общеобразоватеJIьными программами.

Содержание доIlо_цнительных общеразвиваIощих программ и сроки обучения по
HIlN,I опредеJlrlкJ,l,ся образова,геjIыlол"t lIрограммой, разработанной и утвержденной Школой.

4.2. Qpгturи,Jatllll}l обраtзовtrге;tьtttlii jlсrl,геJlьllос,t,и по образовательным программам
начаJ,lь}Iогсl обtltеt,t_l. ()clloltltOl,() tlбtltct,tl l{ срсд}lеl'o общего ОбРаЗОВаНИЯ МОЖеТ

предусма,[р1.1ltil,l i, 1,t,.lt_\,б.ltcttttt,lc 1.1зучеIl}Iс OT/lL,Jtbltыx учебttых предметов, IIредметных

областей соо,гве,l,с,гlзуttlttlей сlбрiвова,ге:lьноt'i проI,раNIмы (профильное обучение) с уче,гом
образоватеJI ь tIых ttотребttсlс,гей и и l{TepecoB обучаuощихся.

4.3. Учебный 1,ol{ в Шко.ltе IIачи}tается и заканчивается в соответствии с

календарным учс,бнышr t,рафикомl.

4.4, С цеJlью ltрофи;tактиtси llереутомJIсIIия в каIендарном учебном графике
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предусматриваетсrI черелование I1ериодов учебного времени и каникул. cpokpl начала и
окончания каникул опредеJIяются ШкоJIой самостоятельно.

4.5. В Школе мог)/т быть создаIIы условия для осуществления присмотра и ухода за
детьми в груIIIIах IIpolUIeLlIIoI,o лня.

4.6. Количес,I,IJо учаltl{ихся в KJtacce опре/IеJIяется Itсходя из расчета соблюдения
lIОРМЫ I]JlOlIltl,]u1 lli.t (),]lll\)l t) _\z11,,'''a'''rся. coб;lttlllellI,1я 't,рсбсlваrtиL"t к расстановке мебели в

учебных Kttбttttc l ltx. l i;.ttt,l,tttttg]ttuc,i,t, li.]l?lccit .l{_]lя сlбучсltия l1е,гей с ограниченными
возмож}lос,гrlNl}.t ,j;lUp()tJl,rl yc,l allaIJJlиljatc,l,cя l] сOответствии с санитарно-
эпидемиологи ческими,гребоваtlиями и 1,IpaBpIJlaMи.

4,7. Организация охраны здоровья учащихся (за исключением оказания первичной
медико-санитарitой помощи, прохождения периодических медициIlских осмотров и
диспансеризацрrи ) осущестl]ляе,гся Школой.

4.8. Орl,аrIлtзаllи.ч ()казаllия перви.lной мсllико-санитарной помощи учащимся
осущесl,I]JlrIеl,сrl upl,i.tlli,t\,lll l,tсllоJlIiиl,е.ltьtttlй вJIас,tи rз ctPepe здравоохраI{ения. При оказании
первичной меilикO-саtttt,t,арной lIоN{ощи учащимся Школа обязана предоставить
безвозмездttо мелициttской организации помещение, соответствующее условиям и
требованияIчt для оказания указанной помощи.

4.9. Организация IIитания в Школе возлагается на Школу. Расписание занятий
должно преllусматриваl,ь перерыв достаточной продоJIжительности для питания
учащихся.

4.10. IItl,Ltr,.tcttt.tc ItLltl{,t-]lblIOl,tl обшlсt,ti tiбра,;овittlия tl [[Iколе начинается по
/loc'Гl,t)t(clt1.1l() .:tc l l,\ll1 lltl't|)i"tс i i.t lltcc at,l Jlc'l ll lllcc ГИ ]\lССяцеВ ПРИ ОТСУТСТВИИ
Ilрoтивопоказаttиti llr.l сос,l,()яtt!llо з/iороl}ьrl. lto lle Ilоз}ке достижения ими возраста восьми
лет. По заявJIснию роли,l,е.ltей (законltых пре/]стаI]ителей) детей управление образования
Сасовского мунициIIztльного округа Рязанской области вправе разрешить прием детей в
Школу на обучение по образовательным программам начаJIьного общего образования в
более ранIIем или бо_цее tIозднеN{ возрасте.

. ГIрави.lltl пp1.1eN,ltl в IIJKo:ly в tIасти, lle урегулироваtrной законодательством об
образованti11- _\ c,l,i.lllitIJ-,111lJi,ll(),гcrl lllrtо;rой самосl,оятеjlыlо.

4.1 l. За IteиclloJllleltиe иJIи ttарушеII}Iе Устава IIТкбл51, правил внутреннего

распорядка и иных JIокЕUIьных нормативных актов lIo вопросам организации и
осуtцествления образоваtельной деятельности к учащимся могут быть применены меры
дисциплинарного взыскания - замечание, выговор, отчисление из Школы.

Меры дисIlиплиlrарного взыскания не применяются к учащимся по
образоватеJIьllы]\l llpol,pit\lj\,Iai\t llдLlLuI1,Itсlго обtttего образования, а также к обучающимся с

ограIIиtlеItlIыNIи l}(),J j\l0)l(ll()c,l,rlN,ltt зi tоl)оIJr,я (с зttJlерлскоЙ психического развития и

рilзлиLlltыr\,tлt (loplпtitblll _\,\lc l tlctllttlii ._l t c,l,it.,ltocтll).

l-[e лоrrускtlс,l,сrt llp1,1lvlct!eltиe мер /lисtlиlIJlиllарIIого взыскаIIия к обучающимся вО

время их болезни, каI{икуJl.
4.12. Ilорядок и 0сIIования оl,чисJIения учащихся tIроводится в соответствии с

закоItодательстI]ом РФ и lrорядком, приlIятым в Школе.
4.13. IIlKo;ra IJllpaBe Ilрименять электронное обучение, дистанционные

образоватеJtl>Ilые,гехttо;lоl,и!t I1ри реализаllии образователыtых программ.
ШKo.1ttt Bltpall}c 0с)/IIlсс,гl]Jtя,гь образовательную деятельность как самостоятельно,

так и IIOcpe/lc,I,BoN't сс'Геl]1,Iх (lopM реtulизации образовательных программ. Использование
сетевой формы реализации образовательных программ осуществляется на осноВании

договора.
4.14. Освоение учащимися основtIых образовательных программ основного общего

и среднего обtцего образования заверtllается итоговой аттестацией, которая является

обязателыtой,
4.14.1. Учашlлtесrl. освоиt]lllие l] IIоJIном объеме соответствующую образоватеЛЬНУЮ

программу У'lебttot,tl I о/{а. llерсl]о/lятся I] сле/lуюlltиit класс.
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4.|4.2. Учащиеся, IIе прошелшие промежуточной аттестации по увarкитеJIьным
причинам или имеюIцие академическую задолженность, переводятся в следующий класс
условtIо.

4.|4,3. Обу.tlttоtllt.tс,ся. и]\{еIоIllие академиtiескуIо задолженность, вправе пройти
IlромежутOtllI),l() nl"гccl,i,llll,llt-l llo соотве,tстtsуlощим учебrtым предметам не более двух раз в
сроки, оtlре/lеJlrlемые [[lколой, ts прелелах одного года с NIoMeHTa образования
академической задол)t(L,н ности.

4.|4.4. Ответственность за ликвидацию уLIащимися академической задолженности
возлагается на их роltителей (законных представителей).

4,|4.5. У.tашtиеся llo общеобразователы{ым программам, не ликвидировавшие в
ycTal{oBJIe}tllыe cpoKll ittсtt/lсiиl.tческсlй заl(оJIженIlости с момента ее образования, по
усмотрсllL|I() lt.\ 1ltl.,1tt,l с.ltсй (,littttltttit,tx llрс.I(с,l,illJ}l,гс:rсй) ос,l,авляlотся на повторное
обучеttие, llcpc1](), t)l l J)i ltit .,Jr ,tcttltc llt-l iil{i.tlll l1pOBat}tItыM осIIовlIым образовательным
програмN,ltlN,l iJ co0,1,IJe,гc,1,1]1.11t с рсi(оN{еltда1-(l.tяNI и психоJIого-]\{едLIко-педагогической
комиссии либо на обучеttttе Ilo индивиду€tIьному учебному плану.

4.14,6. Учащиеся, не освоившие основной образовательной программы начшIьного
общего и (или) основного обrцего образования, не допускаются к обучению на следующих
уровнях общсго образ<lваttия.

4.|4.7. JJt,ttlitп,t, ycllellIIIo Ilpotlle/IutиM госуларствеIrную итоговуIо аттестацию по
образсlва,гс-;l1,1lы\l lll)tll pilд,l j\la}l ocllol]llo1,o обпIеt,tl и среднего общего образования,
выдается а,I,тсстit,I,об octl<'lBltoM общем иJIи среднем общем образовании, подтверждающий
получение общего образоваttия соответствующего уровня.

4.14.8. Лицам, не tIрошедшим итоговой аттестации или получившим на итоговой
аттестациII неуllовJlеl,ворllтельные резуJIьтаты, а также лицам, освоившим часть
образовате.пьной проI,раN{мы осIIовного общего и средlего общего образования и (или)
оl,LIисJIе}Iным lt,l обрitзt-ltзirгеltьttоl,i органи,]аIlии. l]ылается справка об обучении или о
rIеРИОДе Обучеttltlt tto tlбр,it,зtlt," ci,lN,I()c,l,()я,l,cJIIllIt] \,с,гаltilв.rI]{ваемому IIIколой.

4.1-ý. Фillэ,rtt,i lltj. 1_\ tlcitll)t образtlваttия lr форпrы обучения по основной
образовttтеJ|1,1lоli llp()l,pai\lN4e Iio l(aжltoMy уроRнIо образования определяются
соответствующими (lслсршtыtыми t-осуларственtlыми образовательными стандартами.
Формы обучения по лоIlолнительным общеразвивающим программам определяются
Школой самостоятеJlьно, если иное не устаtIовлеIIо закоl{одательством Российской
Федерации. /{оllускаrс,гся сочеl,а}lие разJIичных фор, получения образования и форм
обучения,

4. l6. lllKo:rn ус,гitltitllJlиl]ае,г 
,гребоваI{ия к олежiIе учащихся в соответствии с

типовыN{и ,гребоваttиrlп,tи. 
у,гвер}кденными уполномоченными органами государственной

власти субъектоtl Российской Федераltии.

5. уLIАс,I,I]ики оБрАзовАтDльных отношЕниЙ
и иI IыЕ рАБотlII,Iки ш]коJIы

5.1. )/час,1,1l1.1liitх,lll образова,геJll)ttых о,гttоtпеltий в Школе являются учащиеся,
ро/{ители (закоt t t t ыс t tllс.,1с,гilви,гс;tи) IlecoIJepllretl tlоJIе1,IIих учащихся, педагогические

работники.
5.2. l_|исчиIlJIиltil в lflксlле lIол/{ержиl]ас,гся Ila основе увa>кения человеLIеского

достоинства учащихся. пелаI,огических работников. Применение физическоГо и (или)

психического IIасиJIия tlo о,гIIошению к учашцимся не допускается.
5.З. Учащимся I1рслостаI]ляlотся акалемические права, меры социальной

поддержки и сl,иNIуJl}lроваItиrI в соответствии со статьей 34 Федерального закона от

29.|2.2012 N,r 27з-Фз коб образоваItии в российской Федерац}Iи).

5.4.обязаril{ос,1,1.1 учаш(ихся устанавливаIотся в соответствии с частями |,2 статьи 43
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ФедералыIого заI(она от 2L).|2.20|2 JЪ 27З-ФЗ кОб образовании в Российской Федерации>.
5.5. l)tl]lи,ге.rtлt (,tittcoltltыe ttре,тс,l,авиr,е.ilи) lIссоверlIIе[lноJIетIIих учащихся имеют

IIрава, Oбlt,littttltlcll.t ll \)ttJc,l,c,1,1jcllll()c,l l, lJ c,.)(),ItJc,I,c,l,tJt1l.t ct) с,га,гьеЙ 44 Федерального закона
от 29.12.20l2 Nl 27_]-tl-i'j <tОб oбllitзtitlattti1.1 в l)оссll}"lсttойt Фе/lерации).

5.б. I IpaBa t.t rlбrtзаtrltос,t,и роди,ге.ltей (зirкоltтtых представителей) учащихся, не
предусмотренные llастояtrlим Уставом, могут закрепляться в заключенном между ними и
Школой договоре.

5.7. Педагогические работники Школы пользуются академическими правами и
свободами. llpe/lycMo,1,pt:llllыMи tIастью 3 статьи 47 Федерального закона от 29.122012
Jф 273 -ФЗ кОб tlбlrirзо lii,ll t l-t l4 в l)occtl ticKoil ФедераrI lt{и).

5.8. l lc:taгot,ttчectitllYt рабо,гttиtс lllколы обязаtt:
l) осущес,гIJля,гь cBoIo деятельность на высоком профессионаJIьном уровне,

обеспечивать в полном объеме реаJIизацию преподаваемого учебного предмет4 курса,
дисциплины (модуля) в соответствии с утверх(денной рабочей программой;

2) соблюдать 11равовые, нравственные и этические нормы, следовать требованиям
этLlки;

З) уваlка,гrl Llcc,l,I, ll ,r(oc,l,ol.tllc,l,I]o чtlашlихся и /tругих участников образовательных
отttоl_tlеllий:

4) ра,зtзлlвit t t, _\ ),tliltt1,1,1xc}l llозlIаRа,гсJlыiуlо активнооть, самостоятельность,
иниllиативу, ,t,вtlр.lggкис сltособtIос,ги, формировать гражданскую позицию, способность к
труду и жизнI{ в усJlOвиях современного мира, формировать у учащихся культуру
здорового и безопасrlого образа х(изни;

5) примеrrять IIедагогиLIески обоснованные и обеспечивающие высокое качество
образования формы. мс,го/{ы обучеttия и воспита}Iия;

6) учtлrывrгь особеttlloс,ги llсихоtРизиtlеского р[Lзвития учащихся и состояние их
здоровья. соб:tttll\а,гь сllgt{иi.Ulыtые усJIоt]ияt, ttеобхолимые лля поJryчения образования
лицами с огра}lичсltltыNlи возможIIостями здоровья, взаимодействовать при
необходимости с медициIIскими организациями;

7) систематически повышать свой профессионшIьный уровень;
8) проходить аттестацию на соответствие занимаемой должности в порядке,

установлеIIIIом зitкоI{о/t.l,[ел bc,I,BoM об образоваtlии ;

9) lIpoxo,,tt,t,гb 1] соо,l,вс,l,сl,врlи с трудовым законолатеJIьством предваритель}Iые при
поступлеl{ии lltl ршбо,rv tl llсриоllические N{елиI{иIIские осмотры, а также внеочередные
ме/lи l{и нс l(l{c ()с ]\t (),1 р ы l l(} l titl l ptllJ.rl cl I и Io рабо,го/tа rеля :

l0) trрохtl;ци,r,ь в llоря/lке. ус,ганоI]Jlенном законодательством РоссийскоЙ
Федерации, обучсttlае }1 llpolзepl(y зttаltий и Ilавыков в обJIастрI охраны труда;

l1) соблrода,гь Ус,гав. IlравиjIа BHyTpeIIIteI,o Tpy/loвoгo распорядка Школы.
5.9. Педагогические рабо,гники несут ответствеIIность за IIенадлежащее исполнение

возложенных IIа ttих обязаttttостей в порядке, установлеI{ном федеральными законами.
Неисllолне1,1ие иJIи ltенаlцежаlцее испоJII{ение педагогическими работниками
обязаtлностей" lrреzlусм(),греltllых Уставорt IIIколы, уtIитывается при прохождении ими
аттестации.

5.10. В це;tях урегуJlирования разногласиЙ между участниками образовательных
отношеlrий по BoIIpocaIM реализации права на образование, в том числе в конфликте

интересов IIедагогическоI,о рабоr,ника, применения актов, обrкшtования решений о

применениI{ к учащиN{ся дисциплl{нарного взысканрIя, в IПколе создается комиссия по

урегулирова[lию споров N{ежltу учас,tltиками образователыIых отношений, действующая в

соответстI]ии с JIокtLIlыlыI\{и llормативIIыми актами Школы о ней.

Комлtсси1 llO уl)сI,улtlроваIIIIIIо cItOpoB мсI(ду у(Iас,гниками созлается из равного
чисJIа пpe.lic,l,irl]l{ t,c,,tcй С()ВеPlliL'llllOJIe,1,1tиx )'.lalIl1,1xcя. ро,l1ителеЙ несовершеннолетних

)/чашlихсrl, paбo,t,ttl,tt<clB lijKt1.ltt,t, Рсttlсttие комисси!l lIo урегу,цированию споров между

участниками образt-l!]|t.l.сJlыlых о,гttошtеtlий яt]JlяL,,I,сrt l{Jlя исIIоJItIения обязательным Для
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всlех yltttc,l,tlt-ll(()lj обрttзоtlrrt,сJlьllых t_lгttоtllений в lllKo.rte

6. упрАвлЕI-IиЕ шIкоJIоЙ

б.1 . Управлеl{ие Шtсолой с,гроится на приlIIIипах единоначалия и коллегиальности.
6.2. К KoNlIle,l,cllllи1.1 а/iд.{}ltll.{с,граI(ии CacoBct<ot,o мунициIIшIьного округа Рязанской

области KttK Y.t1-1c.,lll'l c.,Irt t),1,1l()cl1,1,c}l]

l) 5,,tiзс1l;rr;lсllllс \/ct,lttt:t lllttt1.1tt,l. lJttOcIlл,lb.lx li lleI,() ttзмеrtеttрtй и дополнений;
2) lrplrlrя,I,rte pglllcllt,lrl о pcopl,altи,]allllll l4Jll.t Jlиквl.tлации Школы;
3) приrrяггие реrr]еttия об изрtеtlении типа Школы;
4) назначение на /lолжность и освобождение от занимаемой долrкностI{ директора

Школы;
5) выttо.lttlение иных функuий и полtlомочий, предусмотренных действующим

зако н одатеJI ьс,гt}о ivl I)Oc с l l й с ко r"t Федерацлtи.
6.3. К l(oN,lllc,l,cllllil1.1 ytlрttljJlеtlия образоваIlия Сасовского муниципального округа

Рязаlrской об-ltitс,ги как УчредитеJlя отIIосится:
1) rcorrTpo.1tb за соблюдеI{ием функциональных обязанностей директора Школы,

применение к IIему мер llоощрения }1 взысканиJl;
2) контроль за д9ятельностыо Школы в рамках компетенции, определенной

действуtоtцим законолательством. в том чисJIе путеNI проведения проверок;
З) Kollтptlllb зlt ttctl()JllIeIll.leм 11ействуtоtцеt,о закоIlодатеJIьства по соблюдению прав

учащихся и paбtl,t,lttttttlB llltttl.ltы:
4) коtr,грt;,rlь ,;i-t cr)xp;tllltoc,l,bt..t и э(l(lекr,иl]ljы]!l 1.1сllользоваI{ием Школой имущества,

ЗaKpcIIJIetltIol'o 'Jit llltr\l Iia llptllJc ollepa'l'tttsHot'O УПРаВJlеНI,1Я;
5) llpe/{c,гat}jleiIl.te рабо,гttлtков Шко.lIы к t]агражлениIо благодарственными

письмами, поче,tными грамотами разлиLIных ведоIчIств и учрехсдений;
6) обеспечение своевременного доведеIIия лимитов бюджетных обязательств и

утверждение lIJIalIa фlлнаttсоtlо-хозяйствелtной деятельности в соответствии с
требованиямлt Ijюджсlнtrl,о кодскса Российской Федерации, осуцlествление контроля за

целевым и эф(lекT,и вII ыNl и с l l оJI ьзоваI It{eм деlIех(I{ых срелств;
7) rrриrrя,гие 1_tctuettltй IIo иным вопросам, предусмотренным законодательствоI\{, в

отI{ошении LIIкоrlы,
6.4. Единоличным исIIоJIнительныNI органоN{ Школы является директор, который

осуществляет текущее руковолство леятельностью Школы.
6,4.1. Каtlди/lаl,ы IIа должность диреIffора [Пколы и директор проходят

обязательtI1,1tl а,г,гес,гаtч.lIо. 11орядок и сроки IIровеления аттестации кандидатов на

должность ilирек,l,ора lllкtrзlы и ilиректора устанавливаются региональным
ЗаКОНОДа'ГеJll,С'ГIiОМl.

6.4,2. /\lrpert,rtl11 1litзlll,tLlat:,I,crl lIa /{оJtжlIос,гl, и сlсвобоrкдается от должности главоЙ

муIIиципа.jlьllоl,() обра,зtlвtttlлtя Сасовский муttиtlипа.цыIыл'I округ Рязанской облаСти. В
отсутствие llирек,горit llIttt1.1tы иclIoJlIleltlte обязаlIIltrс,гей лиректора выполняет лицО,

назначаемое fiачаJlьlIиком уiIравJIения образования Сасовского муниципального окрУГа

Рязанской области, из чисJIа.ltлtц, работающих в ланной Школе.
6.4.З. l{иректор Lllко.ltы:
l ) .чейсr,вуеr, от иI\1енl{ Школы, представляет ее во всех учреждениях и

организаLlLiях:
2) расrrоря)кttс,l,ся имуществом IIIксIлы в tIределах прав, предоставленных ему

действуtощим закоlIолаl,еJIьс,гвом и обеспеtlllваеl, рациональное использование

финансовых средств;
З) вьцаеr, довере}tности;
4) открывает JIицевые cLIeTa в установлеIiном порядке в соответствии с
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зilкоtl o;]lit,гcJlbc,t,lJ()Nl l'occ l t ii с tttlii Фс] tсрцt (lr lt ;

5) осущсс,гI]Jlяеl, llрисм на работу и paccl,al{oBкy кадров, IIоощряет работников
IIIколы, ншIагает взыскания и увольняет с работы;

б) несет ответственность за руководство образовательной, воспитательной работой
и организационItо-хозяйствеttнсlй дlеяте.тtьностыо IIIколы;

7) утвержлас,г u]l,tl,гIlое расIIисаIIие, ставки заработной платы и должностные
оклалы, ttallбaBKrt 11 ,l|0lljll1,1,ill l( l11{\,l .

(l._r i} lIlKcl:te ,i, ,i ,ti1|)\ i(ltc)i b;().l.tC1,Ili,t_lllil1,1c ()lll,il,}l1,1 YIlраl]jtеllия. OсчщестI]JIrIющие
cl}()I().1lerll,L]jl},ll()c,l l, l, с0()ll}еl,с-гt}иl,i c,Jilti()ltttNll.t tt [t}Iыi\4 1.I FIормilтивныNIи правоI]ыNtи актами
Россl.tйской Фc;tcllalltl1.1. сyбьскrа Россирiской ФсдераIiии, оргаFIов ]!Iестного
cttNloylIpltl}Jlctl1.1rl CitctrBcKtlt,o fi,lуt{ициIlаJlьного оliруга Рязаttской области, предс,гавJIяющие
иl{гL,реL,ы l}cex _\irlitcIllliit(}It trilрlt,зrэвit leJlbllOI,() lIp()l{ecci-l.

6. 6, Iiо;1.1IегиаJI ы t 1,1N{и оргаlIами управJIеII ия ll Iкоlrы являются :

1 ) обrцес coбllitttttr: l,p},lllol]()1,t) l(оJIJIектива,
2) l lc:trrlur-tt.tccttttii c()lJc,l,:

3) Совс r, ltlti().,jlы.

6.б.l. Обrltее собраttие ,грулового коJIJIL,ктиt]а выполняет следующие функцилt:
l) приlлипrае1, IlравиJlа BHyTpeHHeI,o трудового распорядка, коллективный договор,

локаJIьные нормативltые акты, затрагивающие права работttиков Школы;
2) холатайстI]уе,г о IiаграждеIIии госуларстI]енными и (или) ведомственными

наградами Российскtlй Фелераuии ;

3) учас,r,вуе,г t] ра,]рабо,гке и реаJIизации системы поощрений работников Школы за
лостижениrl в рitзны.х сфсрах /lея,tеJIьности, в,tом чисJIе принимаюIцих активное участие в
обществеtlttой жизlttt Lllко-llы;

4) избирает (гrри необходимости отзывает) lrредставителей в Совет школы, в
комиссию по урегулированию споров между участниками образовательньIх отношений,
заслушивает отLIеты об их деятельности;

5) рассмаr,ривае,г иI{ые вопрось] ts соответствиLI с законодательством Российской
Федерачии.

6.6.2. Обrltее coбpittllte ,грулttl]ого l(ол-rlек,гиl]а собирае,гся не реже одного раза в год,
сLIи,гается llpttl}ONt()tlItыNj. ccJl14 lIat нем IlриOчl,ствуе,t не NIе}Iee /IByx третьих членов
коллек,гиl]а Ii lкtl.;tы.

6.6.3. Pcltletttlя llpltlll,lмalo,tcя IIрос,гLtм бо.llыttиlIс-гвом голосов Ilрисутствуюlцих на
собрании. ,I.{.;ш велеltиlt общеt,о собрания ,грудового колJIектива открытым голосованием
присутствующих на собрании избираются предселате-ць и секретарь.

6.6.4. Решеttия общсго собрания трудового коллектива обязательны для всех

работников IIIко.lIы.
6.7. В цеJlях рilзtit.l,1,ия и совершеllствоваrlия образоватеJIьного процесса, повышения

профессиоIlaulьllоt,0 i\,ltlc,l,epc,l,Ba и творческо{,о роста педагогов в Школе действует
Педагогический сове,г -- l(оJlлегиаJtьIrый орган, объедиllяющий педагогических работlrиков
Школы.

6.7.|. К компе,геtttlии Педагогичgского совета относится:
1 ) опредеrIение }lаIIравлеtIий образовате.ltьной деятельности;
2) рассмотреIlие и утвер}кi{сttие образовательной программы;
3) обсуж;rеItl.iе со/lсржа}Iия. форм, методов, техIIологий образовательного процесса,

п JIa}t и pol]ilI t tl с tlбрu,lсl в:гt,с_ t t,l t t) й .,lc}I,I,eJl bl I OC,I,1,1 ]

4) rlltрс,,це.,l\,.llllс iljlltlilll)olJittll{rt lr ()pl,ttll}I:]ttllии образовательногО пРОЦеССа,

OCYШiCCTBJlCllliC liOll'l|)l)-l)l '32t Cl't) .\O.rlONl 11 PeЗYJlb'l'a'l'i't]\'ll,t;

5) lrриlrя,гие petttettиil о IIереl]оде и отч!tслснии обучаlощихся;
6) обсуждlение проектов JIокаJIьных нормативIIых актов tIо основным ВОПросаМ

организации и осуществJIения образователыlой деятельности;
7) оргаlIизаItия вIпявления, обобщеtIия, распространения, внедрения
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педагогического опыта;
8) rrлrые воIrросы в соответстl]ии с законодательством Российской Фелераuии.
6.7.2, ГIeiltrt-clt,tr.tecKttй cot]cl, собирается лиректором по мере необходимости, но не

реже че,гыре.\ рхз lr l,u,]t. 1}ttсtlчtlllс.,1tlоезасе/litttис IIе/(агогического совета проводится по
требоваttиltl ltc \lcllcc i1,;ц|it)ii ll)L,,1,1.1 tlc,rlit1,ot,l4tlect<и.x 1laбoтItlIKoB I]Iколы.

6.7.З. l)ctrtcttt.-tc llсдitt tlt,ическоl,о сове,гtt яI}Jlяется правомочным, если на его
заседании IIрису,гс,гt]оl}LUlо lle Metlee l{Byx ,гретьих ttJletloB IIедагогического коллектива.
Прочедура голосоваI{иrI оIlределяется Педагогическим советом.

6.8. FlaltpaBJlellиe леятельности Шко.ltы определяет Совет школы, избираемый на 1

год и сост,оящиЙ из IIрg]lс,гавLIтелеЙ уr{ащихся. их родителеЙ (законньж представителеЙ) и
работников IIlкtl.1tы. Прс;lс,t,авиl,еJlи с llpal]oм решаюп{его голоса избираются в Совет
ltIкоJIы о,гкры,1,1,1\! l,()JlOcOlttttlиcM lia собранилl учащихся IIIколы, родительском собраIrии,
общсм coбpattt.ttl,i,py,]lotso1,tt l(оJIJlектива.

6.8.1. К комllе,геttции Совета школы относится:
l) участие в разработке и утверждении основIIых направлений деятельности

Школы;
2) участие в разработке программы рtr}вития Школы;
3) 1,.1дa,,,"a в разрабо,гкс ll обсух(леlIии IIpaBItJI внутреннего распорядка учащихся,

проектов JloKitJlIltlыX ltOр]\tаl,иl]Ilы.\ ltк,гоl}, затрагиваIощих IIрава учащихся;
4) Btteclcltrte tlрс;рtо>ttеtlий l]o решеtlию воtIросов использования материально-

,гехничесl(tlt'.i базы tl il()\lctlleltltй [[Ittо;tы:
5) рассплt_l,грсltис обраrrtсtrиii. Ilос,гуIIиt}ших в Сове,г lIIколы;
6) иrrые lruIlpocы lr сооl,tsетс,гвии с Российсtсим закоI{олатеJIьством.
6.8.2.Обшiая чисJlеlIнос,гь CtlBeTa шкоJIы - 9 .lelloBeк, из которых lle более двух

составляют родиl,еJl1.1, tte боltее пяти - IIедагоги. не более лвух - учащиеся, достигшие 14

лет. В сос,гав CoBeтa,[a!()l(e вхо/{ит директор Шко;tы.
6.8.3. CoBer, ш]ко.IIы избирает I{з своего состава председателя, который руководит

работой CoBc,t,a ilIKoJlbi. llрово/{ит et,o заседа}Iия и подписывает реше}Iия.
6.8.4. CoBe,t, цrI(оJlы собирается предселателем по мере надобности, но не реже

четырех раз в год. ВttеоLtередIiые заседания Совета школы tlроводятся по требованию
одной трети его состава.

6.8.5. Прелс,гави,гели, избранные в Совет школы, выполняют свои обязанности на
обществеrIItых I lачаJIilх.

6.8.6. Решеllие CoBeтa шкоJlы является правомочным, если на его заседании
присутствоваJlо Ite Melicc /tl])/x третьих состава Совета школы. Прочелура голосования
о пределяе,гсяi ('tl tlc,t,t) ý,l l l l l(()Jl 1,1.

6.9. IJ tlejl)l.\: _\ 
tlc,l,tt \lllclIl.trl уtttttl{и.\ся. pol1tlTc.lteй (закоtlных представителей)

Hecol]eprl]eltttOJlc,гtt1.1x \ tlatllll,txcrl ll() l]ulll)ocaM \ltIpal]Jlellrtя IIiколой и при принятии Школой
локальньж ttOрN.lа,l,ивltы.\ aк,l,ott, :Jа,грtll,иваIощих их llpaBa и законные интересы, по
инициативе учащихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних

учащихся могут созлава,гься советы учащихся, советы ролителей (законных
представителей) несOверlllеннолетItих учаrци хся.

7. Ф Pll l,,\l t со t]O-хозя Йс,l,вЕI lHArI дЕятЕJIьность
и имуlцЕство школы

] .|. За Школой в целях обеспечения её уставноЙ образовательноЙ деятельности
учредителем закреllляе,l,ся 1la праве оперативного управлеIrия иNtущество, которое

является N{yI I l{ l tи IIa:t ьн ой собс,гвеll t tостью.
7.2. Собс,гt}сllltllIi \lYll1.1lltltlilJtbtlo1,o иNl\/lllecl'l]a Bl]paBe изъять лI,1шнее, используемое

иJlI.1 l,icll(). Il,'t_\ c\i()(, li\: lit, llil 
'lilttl"llt!lt) 

11\l)'lllCC-l,jJ(). ,}aKpctt_ltёtttttle }lM за [lIколой, либо
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приобретёI{ное LI.IKojloй за счё,г средств, вьцелеIlных ему собственником на приобретение
этого иN,Iуlцес,гва.

7._]. IIlrto.1ril ltc lJ llpill]e без ссll,ласия с У.lре/lи,гелем заключать договоры, сделки,
во:]N,lожItыNlи Il()cJlc,,lc,гlri,trti\,lи ко,Iорых явJIяе,гся выплата денежных средств или
отчужление осIIовIIых tlloH,rloB [Пколы в Ilользу третьих лиц. Такие сделки и договорные
отношения явJIяIотся нелействительными с момента их заклIочения.

7,4, Источниками формирования имущества Школы явJIяются имущество и
денежные средства, переланные УчредитеJIем; имущество, приобретённое на средства,
переданIIые Учрслttl,еjlе]Vl, а также иIiые источIIики в соответствиIл с законодательством
Российской Фс2lсраt цлtt,t.

7.5. Зсмс.lll)llыli _\/(litс,гок. IIсIlоJtьзу,смый IIIкtlлсlй дJtя l]ыполнеIIия своих уставных
залач. Ilpc/Ioctal]Jlrtcl,crl cii rt;.t llplltJc lloc,гorlItItoгo (бессро.tноl,о) пользования.

7.б. Фиttаrrсироt]itlI1,1е ll]ко.ltы IIроизволится Ita осtIоваI{ии муниципчrльного задания.
7.7. LLlrco:ra o,гl}ctlllc,l, Ilo своим обязаr,ельствам I]ceM находящимся у неё на праве

оперативltого уIlраI]Jlеllия имуulеством, за исключением особо ценного движимого
имущества, закреIIJIеIIlIоI,о за IIIколой собс,гвенником этого имущества или
приобретенIIоt,о [LlKo.1tol"r за счет cpe/lcl,B, вылеJIеIIных собственником её имущества, а
также не.г{вижимого lt\,lуlцес,гва lIезависимо от,гого. по каким основаниям оно поступило в
оперативнос ),llpttl]Jlctlllc l]lKo.1tt,l, и за счет каких срелстI] оно приобретено.

7.8. IllKo;ra обязаttа обеспечить солержаIrие закреплённых за ней и прLIнадлежащих
еЙ на праве оперативного управления зданий, сооружениi.t, имущества, оборудования и
другого имупlес,tва в соответствии с лействующим законодательством.

8. злt{jIIочиl-t..JIьI{ьIIj гIоложЕния.

8.1 ИзMctIctttlrt tl Ус,гав LLIко-цы l]нOсятся в IIоря,I(ке, устаIIовленном
зако}Iола,l,сJl tlC,1,1:t) l\,l l'tlсс t t йс l<tlй Фer,teраt.цлt tl.

8.2. И,lпrеrrсll1.1rl l, Усt,аtз lJc,l,_\/IlitloT 1] сиJIу lIос.це их l,осударствеllrlой регистрации в
порядке. yc,l,allot].JleltlloN,l ,Jill(OIt0]la,I,eJlbc,гBoM Рtrссилiской Фе.церации.

8.3. Шrсо;rа може,t бытл, реоргаIIизоваIIа иJlи лLlквидирова}Iа в случtlях и в порядке,
которые преllусмотреttы Гражданским кодексом Российсколi Федерации, ФедерilльньIм
закоFIом от l2.0l .200б Nr 7-ФЗ <О ttекоммерческих организациях) и иными федеральными
законами.

8.4. [lриlrя,гис У.tреi(и,геJlем Шко.ltы решения о реорганизации или ликвидации
допускае,гся lla ocHOBalll.{i,l tlоJlожи,геJlьного заключения ко]ииссии по оценке последствий
такого решенttя.

8.5. При Jlиквилации и реорганизации Школы увольняемым работникам
гарантируется соблюдеttие их прав и интересов в соответствии с действующим
законодательс,гвом Российской Федерации.

8,6. JIиквидаrlлrя счиl,ается завершёtltlой, а Школа прекратившей своё
существоI]ilIl}lе. с ]vlOlvlelI,1,a соо,гl]е,гс,гItуrоrцей :]аIIислI в госуларственный реестр.

8,7. llprl .,l1.1lilJll. lltlllltl llIlttl.,tы сс l4\4),lltcc,гlto ltocJle у/{оI]JIетворения требований
крсдиl,ороl] 1,1cll()jlbз\,clc)i lj с()0,1 tJc,lc,1-1JIt1.1 с ,Jаliо}lO,]lа,геJlI)0,гвом РоссиЙской Фелерачии.
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