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ПОЛОЖЕНИЕ
об организаuии питан}tя учацttхся

м\ II и llи паJIы{ого бюджетного обшеобразовате_.l ьного
учре)i(Jеllllя u('р"д"я" обutеобразова-rе.цьная tUко,lа N З> г.Сасово

1. Общие поло2кения

1.1. Настоящее Положение об организаци и питания обучающихся Мунициrtа,rьногобюджетного общеобразовательного учреждения ксредняя общеобразова гельнм школа N3> (лалее - Положение) разработано 
" 

aооr""rar""' со сl.атьями 37,41, гlунктом 7 статьи79 Федерального закона от 29.12.2Ol2 Nq 273-ФЗ коб образовании в РФ>, Федера,rьнымзаконом от 30.03.1999 Лл 52-ФЗ кО санитарно-эпидемиологическом благополучиинаселения). СанПиl{ 2.з/2,4.з590-2О кСанитарно-эпидемиологические требования корганизации общесr вснного питания населения), Порядком opaur"auu"" питанияобучающихся в обпrеобрtвовательн ых организациях за счет средств родителей,утвержденным приказом упраtsления образования горола Сасово лslss от zц,оr),zоt9,Постановлением адм и Il лlс,грации муниципа[ьного об
сасово лq76з от 24,()9.20l9 к об },.l.вертtде""" n.;fi:;T;J.,#T;"-X;:"Tr#J#":
родителей (законны\ I lРе1.1стдвит€_rlей) за присмотр и ),хол за детьми в lрYппахпродленного дня в \{ytlиципа[ыlых бюrllже,гных общеобразовательных учрех(денияхмуниципаlьного образования - городской округ город CacoBo>l, постанов".Iениемадминистрации муниципfulьного образования город Сасово Ns272 от 01.04,20l9 к Об
утверх(дении Порядка выплаты компенсации за питание в денеrкноl\,t эквивмснте де].ям-инва]rидам! имеющиr, статус обучаюtцихся с ограниченныjчIи возможностями злоровья,получающим обрщование на лому). постановлениеi
образования -,оЬодс*ой округ город Сасово ЛЪ992 

"rЖТ;:##": БЁ"fiН#fl"ji
питания обучающихся льготных категорий в муниципаjьных общеобразовательных
организацияХ муниципального образования - городской округ город Сасо"оr,
1,2. Положение усlаlrавливает порядок организации питания обучающихся школы,опреде.qяет условия, tlбщие организационные принципы, правила и требования корганизации rIитания,

1.3, !ействие настояIllеI.() Поло>ltения распространяется Hzt всех обучающихся школы.
2. Организационны0 принципы и требования к органи,lа1.1пи питания
2.1. Способ организации питания

2.1.1. Школа самостоя,геJ]ьно обеспечивае.г Представ.rlение питания обучакlщимся на базешкольной столовой и пицеблока. Обслуживание обучающихся осуществляется штатными
работниками школы, имеющими соответствующую квалификацию, прошедшимипредварительный (при поступлении на работу) И периодический медицинские осмотры/



гигиеническУюподГоТовкУиаТтестациюВпоряДкеВУстаноВленномпоряДке,имеюЩиМи
личн},ю медицинск},ю книжку устrlновленного обр,вца,

порядок обеспечения питанием обучающихся организlтот назначенные приказом

директора школы отве,гg-r.tsенные из числа заI!rестителей, педагогов и обслуживающего

персонала школы.

2.1.2. По вопросам организации питания Iшкола взаимодеиствует с родителями

обучающихся, с муниципальным органом управления образованием, территоримьным

органом Роспотребналзора.

2.1.3. Питание обучающихся организуется в соответствии с требованиями санитарных

правил и норм устройства, содержания и организации учебно-воспитательного процесса

утверждаем ых в установленном порядке.

2.2. Режим организации питания

2.2.1. Режим питttния устанавливается приказом директора школы в соответствии с

санитарно-гигиеническими требованиями к организации питания,

2.2.2, Горячее питание предоставляется в учебные дни и часы работы школы пять дней в

неделю - с понедельника llo пятницу включительно. Литание не предоставляется в дни

каникуjt и каран,lина, выходные и праздничные дни,

2.2.3. В слулlае проведения мероприятий, связанных с вьжодом или выездом обучающихся

из здания школы/ режим предоставления питания переводится на специаJIьный график,

утверждаемый прикal.зом директора школы,

2,3. Условия организации питания

2.з.1. Для создания условий организации питания в школе

предусматриваются помещения для приема, хранения и приготовления пищи. Помещения

оснащаются механическим, тепловым и холодильным оборудованием, инвентарем,

посудой и мебелью.

2.3.2. Закупка продуктоВ питания осуществляется п}"тем проведениJI торгов по отбору

поставщиков и прямы\ltл закупками в соответствии с Федеральным з,lконом от 05.04.2013

N9 44-ФЗ <О контрак.гной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения

государственных и мчниципальных нужд)).

2.4. Меры по улучшонию организации питания

2.4.L. в целях совершенствования организации питания обlлrаrощихся администрация

школы совместно с классными руководителями:

. организует постоянную информачионно-просветительскую работу по

повышению уровня культуры питания школьников в рамках учебной
деятельности и внеучебных мероприятий;

. оформляет информационные стенды, посвященные вопросам формирования
культуры питанияi

. проводит с родителями беседы, лектории и другие мероприrlтия, посвященные

вопросам роlи IIитания в форпrировании здоровья человека, обеспечения



ежедневного сбалансированного питания, рaввития куJ-Iьтуры питания и

пропаганды з;],орового образа жизIIи, правиJьного питания в домашних условиях;
. содействуе1 с(),]ланию систе1,Iь] общес-гвенного инфорNlирования и общественной

экспертизы организации школьного питания с учетом широкого использования
потенциа.,Iа управляющего и родительского совета;

3. Порялок предоставления питапия обучающимся

3,1. Предоставление горячего питдния

3.1.1. Все обучающимся предоставляется горячий завтрак. Обучаощиеся льготных

ка,гегорий получаю1 бесплатное двухрiвовое горячее питание (горячий завтрак и обед).

З.1.2. !ля группы продленного llня организуется горячий обед. полдник. Для
обучающихся предусматривается дополнительное питание - горячий обед,

организующийся за счег средств ролителей на основании их змвлений.

3,1.3.Прием пищи осуществляется на переменах в соответствии с графиком,

утвержденным дирек 1,oI)oN{ IIIKo-rlы,

3. 1.4. Отпуск блюд tlc1 шlествляется по зсявкам ответствсIIIIого лица. Заявкlt на количество

питающихся предоставляется кJIассным руководителем до 9.00 каждого дня.

3.1.5.график предоставления питашия устанавливает директор школы с учетом возрастных
особенностей обучающихся, числа посадочных мест в обеденном за}ле и

продолжительности учебных занятий.

3.1.6.Примерное 10-дневное меню разрабатывает зав. производством. .Щиректор
согласовывает меню с отделом Роспотребнадзора, а затем принимает и визирует. Замена
блюд в меню llроизводится в исключительt{ьж случмх на основе норм
взаимозаN.{еняемости и продуктов по согласованию с директором школы.

3.1 .7.Ежедневное меtIю размещается в обеденном зме и на сайте школы. В меню

укaвывается название кулинарных изделий, сведения об объемах блюд, энергетической

ценности.

3,З. Предоставление питьевой воды

З.З.1. В школе предусматривается центрalлизованное обеспечение обучающихся питьевой

водой, отвечающей гигиеническим требованиям, rтредъявляемым к качеству воды
питьевого водоснабжения.

3.3.2. Свободный доступ к питьевой воде обеспечивается в течение всего времени

пребывания детей в школе.

4. Финансовое обеспечение

4.1. Источники финаttсировани я питания.

4. l .1 . Финансирование Ilитания обучающихся осуществляется за счет:

. средств фелера"rьного, областного и Ntуниципмьного бюджета, предоставляемых в

форме полной иltи частичной компенсации стоимости питания.
. Средств, взимаемых с родителей (законных предсr,авителей) на питание детей

(далее - ролительская плата).



4,2.1. Щля обучающихся, посещающих ГП!, организуется питание за счет средств
родителей и местного бюджета (освобожденные).

4.2-2, от платы за пигание в ГП! освобождается не более l7,5% детей от общего состава
учащихся, посещающих ГП!. Освобох<даются от платы ГП.Щ родители (законные
представители) детей С туберкулезноЙ интоксикацией. детей - инвчIлидов. детей-сирот.
остilвшихся без попечения родителей, родители (законные представители), имеющие на
полном иждивении троих и более несоверIUеннолетних летей, семьи, уровень доходов
которых ниже прожи,гочного минимуNrа на l члена семьи.

4.2.Пrlт аппе обучающихся льготных категорий.

4.2.1.Обучающиеся льготных категорий получают бесплатное дв}хразовое горячее
пит.lние (горячий завтрак и обед).

4,2,2, К обучающимся льготных категорий, имеющим право на двухр€вовое I..,рячее
питание, относятся: дети, имеющие статус ОВЗ, дети-инваJIиды, дети из многодетных
малообеспеченных семей, дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей.
4.2.3.право на двухразовое питание реiцизуется при предоставлении полного пакета
документов. Прием документов на определение ребенка на бесплатное питание
осуществляется в течение всего учебного года.

4.2.4.Родители (законные представители) детей,
двухразовое горячее питание, предоставляют в
следующие документы:

имеющих лраво на
общеобразовательное

бесплатное

учреждение

- змвление родителя (законного представителя) на пол)ление бесплатного двухрar:}ового
питatния;

- копию справки пмпк. МЭС об ограничении здоровья (для детей-инвалидов);
-документ о Еазначении законного представителя (для детей, оставшихся без попечения
родителей);

- копии свидетельства о рождении детей (лля детей из многодетных малообеспеченных
семей);

-справка о заработной плате (для детей из ммообеспеченных семей).

4,2,5, !иректор на основании полученных документов в срок не более 30 (тридцати) днейс даты поступления заявления принимает решение о предоставлении (не предоставлении)
бесплатного двухр.lзоtsоl о горячего питания. О гrриНяiом решении в срок З (три) рабочихдня с даты принятия решения, зiцвитель уведомляется по телефону, y*unnury 

"змвлении.

4,2,6 Решение о предоставлении бесплатного питания принимается на срок не более, чем
до конча учебного года.

42.7 .Родцтели (законные представители) учащихся, зачисленных на бесплатное питание,обязаны cBoeBpeмeнll() информировать администрацию школы обо всех измененияхльготного статуса рсбсttка в срок не более 10 (десяти) календарных дней с датыизменения статуса,



4.2,8. СпискИ детеЙ, имеющИх право на бесплатное пи,l,ание, утверждalются приказом по
школе об организации бесплатного питания.

4,2.9.ответственный за организацию бесплатного питания ведет ежедневный ччет
фактической посещаемости детей, имеющих право на дtsухр.вовое питание.

4.3. Питание за счет средств родштельской платы

4,3.1. Горячее питание обучающихся за счет родитеJlьской платы производится на
добровольной основе по письменным.]аявлениям родителей (законных представителей).

решение о предоставлении обучаюцемуся платного питания оформляется приказом
директора школы в течение трех дней со дня заключения между школой и родителем(законным представителем) обучающегося договора о предоставлении обучающемуся
платного питziния. Право на пол)чение питания у обучающегося HacT}TIaeT со след}.ющего
учебного дня после издания приказа о предоставлен ии питания и действует до окончzrния
текущего учебного года или дня следующего за днем издания приказа о прекращении
обесltечения обучаюlllегося питанием.

4.3.2. Сушма пла,гежа на питание обучающихся за месяц устанавливается
дифференцироВанно с учетоМ учебных дней в месяце. Начисление родительской платы
производится с учетом табеля учета получения питания учащимся.

4,з,з. об отсутствии ребенка родI.11.е,lи (законttые предсr,авите,rи ) ребенка обязаны
сообщить классriому руководителю заблаговременно, ,1.o есть до наступления дня
отсутствия обучающегося.

4.3.4.При отсугствии обучающегося по уважительным причинам (при условиисвоевременногО предупрежденИя классного руководителJl о таком отсутствии) ребенокснимается с питания. ответственный работник школы производит перерасчет стоимости
питания.

4.4. Организация пllr.аIIия за счст внебюдr{iетных средств

4.4. ].. Внебюджетltыс срелства шко,lа
питания всех категорий обучающихся.

наlIравляе1 на opI.aH и]ацию доtiоjlни,l ельноI,о

5.компенсационные выплаты за питание

5,l, fiенежная компеllсаIlия за питаI{ие преjlостав.,Iястся -lе.tям. получающим образование
по состоянию здоровья на дому.

5,2,выплата денежной компенсации осуществляеl,ся на основании прикaва руководителяобщеобразовательной организации со дня организации обучения на дому; no na pon""
дня, следующего за днем предоставления родителем (законным представителем)
обучающегося следующих док}а,tентов:

о Заявление о Ilредоставлении компенсации с ука:]анием реквизитов банковского
счета родите.пей (законного представителя). на который должны быть перечислены
.1енежные cpc.,tc гва.

о КопиЮ докуi\lента. удостоверяюtцего личностЬ законного представите,ля (д.lя
опекунов. попечителей, приемных родителей);



. копию справки установленного образца, выданную г{реждением медико-
социальноЙ экспертизы (для детей-инва,rидов, получаюцим образование на дому);

. копию заключения психолого-N,tеjlи ко-педагогической комиссии ( для детей с оВЗ.
получающим образование на дому);

о Копию заклк)IIеIIия врачебной комиссии, рекоменлуюlllей обучение на дому по
иным причинам. не относящимся к льготной категории.

5,3.Право на получеIIие компенсации имее,г один из родиl,елей (законных прелставителей)
обучающегося.

5.4,выплата компенсации осуществляется образовательной организацией до 25 числа
месяца следующего за отчетным, путем перечисления денежных средств на банковский
счет родителя ( законного представителя) ребенка, указанный в заявлении.

5.5. !енежная компенсация исчисляется образовательной организацией из расчета
количества лней обучения ребенка, получающего образование по состоянию здоровья на
дому, согласно учебнtlплу плану обучаюItlегося. ]а исклюliением выходных. праздничных
дней и каникуЛярноIо временИ. его нахо),кдеНия в органI,1заЦиях отдыха и оздоровления.
санаториях (во вне каникYлярный пе;lио.1)- в организация\. предоставляющих услуги по
реабилитации. на стационарном лечении в организациях здравоохранения. а также в
других организациях в которых обучающийся находится на полном государственном
обеспечения согласно табеля учета лосещаемости детей,

5.6, основанием для отказа в преifоставлении деТяI\r. получающим образование по
состоянию здоровья lIa JoMy. денежной компеtIсации являются:

- предоставление родителями (законными представителями)
док}.}{ентов;

табеля учета посещаемости детей, ведомости

неполного пакета

- предостaвление неправильЕо оформленных или },тративших силу документов;

- несоответствие лица требованиям, установленным в пункте 5.2 настоящего Положения.

5.7.Для предоставлен ия денежной комllсIlсации руководитель:

- обеспечивает ин(lормирование ро.,1ите,rей (законных Представителей) о порядке и
услови ях получения . tL-нежной компенсацииi

- принимает докумеtl lы. укaRанные в It}HKte 5.2 насr,ояtцего По.,lожения, формирует пакет
документов и обеспе.tивает их хранение:

- проверяет праtsо л!ltt tla по]l),чение лсttсiкtrой ко]\lпенсацll I]:

- принимает решение о выплате (об отказе выплаты) дене)кной компенсации и издает
приказ в течение трех рабочих дней со дня приема документов от родителей (законных
представителей);

- обеспечивает подготовку и ведение
выплаты денежной компенсации.

6. Обязанности участников Процесса организации питания

6.1. !иректор п]коJIы:

еЖегОдно в начi]_ле учебного r.ола
питания обучаюLчимся;

излае1, прикЕL] о ltрелос,гавjlq]ии горячеl.о



несет ответственность за организацию горячего пи.гания обучающихся в
соответствии с феДермьными, региональными и муниципaL,Iьными
нормативными актами, федераJIьными санитарными правилами и нормами/
ус,гавом школы и настоящим [lоложением;
обеспечивает' принятие локzlльных актов, IIредуgмотренных настоящим
Положением;

назначает из (lисjlа 
работников школы о,гвстственltых за организацию питания и

закрепляет их обязанности;
обеспечивает рассмотрение вопросов оргаtIизаllии горячего питания
обучающихся на родительских собраниях, аl.акже lle,rlal ()I.ических советах,

6.2. ответственный за питание:

. контролирует деятельность классных руководителей, поставщиков продуктов
питания и работников пищеблока;

. формирует сводный список обучающихся для предоставления горячего питания;. предоставляет списки обучающихся для расчета средств на горячее питание в
бухгалтерию;

. обеслечиваеr 1.tc t фак.l ической пtlсещаемости обучаlощихся столовой, охват всех
детей горяч}t}I IlитаниеNl, кон-гролир},е.г ежедневtlый Ilорядок учета количества
фактически llолчченных обучающимися обедов по K]IaccaM;

. формирует Список И ведет учеТ детей иЗ маJIоимущих семей и детей, находящихся
в иной тру.rной ;tизненной сит) ации;

. координирует работу в школе по формированию кулыуры питания;

. осуществляет vониторинг yJloBJIe,IBopeH нос I.и качес,t.воу питания;

. Вносит предложения по },,lучшеIIиIо оргаIlизации горячсго питания.

6.3. начальнику хозяйственного отдела:

обеспечивает своевременную организацию
механическогО и холодильного оборудования;
снабжает столовую достаточным количеством

ремонта технологическогоJ

посуды, специальной одежды,
санитарно- гигиеническими средствами, уборочным инвентарем.

6.4. Повар и работникrl пищеблока:

. выполняют обязанности в рамках должностной инструкции;

. вправе вносить предложения по улучшению органи,]аllии питания

6.5. Классные pyKoB0lll, геJIи:

ежедневно прелсIавJrяю,l в c'loJloBylo шкоjlы заяIJк) для организации горячего
питания на количество обучающихся на следующий учебный день;
предусматривают в планах воспитательной работы мероприятия, направленные

"1 формирование здорового образа жизни детей, потребности всбапансированном и рацион,цьном питании, систематически выносят наобсуждение в ходе родительских собраний вопросы обеспечения оОу.rч1qщr*a"
полноt(енным I]tl.ганием;
выносят Ira <lбс,",rlсдение на заселаIIиях пелагогиtIес I(ого совета, совещаниях при
директоре ПрсдJlожения по улучtлениlо горячего гlи,гания,



6.6. Родители (законные представители) обучающихся:

сообщают классному руководителю о болезни ребенка или его временном
отсутствии в школе для снятия его с питания на период его фактическогоотсутствия, а 1акже предупрехtдают медициtlOкого работника, классного
руководителя об имеющихся у ребенка млергических реакциях на продукты
питания;
ведут рaвъяснитсльную работу со своими детьми по привитию им навыков
здорового образа жизни и прав}tлыlого питания;
внося,г прелло)кеIIия по yjlytImclll.!Io оргаllизации I'оряLlсI о пи.I.ания в школе;
знакомиться с IlримерtIыI{ и е)I(ед|tевllым \1eнto.

7. Контроль за организацией питания

7.1. Текущий контроль за организацией питания осуществляют ответственные работники
школы на основtlнии программы производственного контроля, утвержденной директором
школы.

7.2. Проверку качества готовой кулинарной продукции осуществляет бракеражная
комиссия, деятельнос],Ь которой регулируется По;Iожеttием о бракеражной комиссии.
состав комиссии утверх(дается приказом директора школы.

7.3. Контроль за качеством' постчпающих на пиtцеблок пищевых продуктов и
продовольственного сырья осуществляе-г медицинский работник в соответс.lвии с
требованиями санитарных правил и феtерапьного законо:lаl cjlbcтBa.

8. Ответственность

8,1, Все работники школы, отвечающие за органиЗаltию IIиlания, несут о'ветственнOсть ,]а

врел причиненный здоровью детей,
исполнением обязанностей.

связанныи с неисIIолнением или ненадлежащим


